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Prot. n° 0002537/C30a                                                San Giovanni La Punta, 25 /03/2014 
 

Al personale scolastico 

Al Sito Internet: www.majoranaliceo.gov.it 
All’ambito territoriale per la Provincia  Catania dell’U.S.R. per la Sicilia 

A tutte le Istituzioni Scolastiche della provincia di Catania 
           ---------Al servizio per l’impiego di Tremestieri Etneo  

 

Oggetto: Avviso RIAPERTURA TERMINI per il reclutamento dell’esperto 

di matematica– nell’ambito del Programma Operativo Nazionale: 

“Competenze per lo Sviluppo”: 2007IT051PO007 finanziato con il 

F.S.E.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 2007/2013; 

VISTO il Piano Integrato presentato da questa scuola nell’ambito delle attività previste 

dal Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 

2013 – Avviso Prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013;  

VISTA l’autorizzazione ad attuare il Piano Integrato di Istituto, pubblicata sul sito del 

Ministero della Pubblica Istruzione con nota Prot. n. AOODGAI- 8387 del 

31/07/2013;  

VISTA le Delibere degli OO.CC.; 

VISTA  la circolare MIUR – Direzione Generale per gli affari Internazionali – prot. n. 

AOODGAI n.2373 del 26/02/2013; 



VISTA  la Nota del MIUR – Direzione Generale per gli Affari Internazionali – prot. n. 

AOODGAI 8387 del 31/07/2013 e la nota prot.n. AOODGAI/ 8433 del 

02/08/2013 che rappresentano la formale autorizzazione del  Progetto e a dare 

inizio alle seguenti azioni del piano integrato degli interventi FSE per l’annualità 

2014 e a reclutare le figure professionali necessarie come sotto descritto: 

Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella 

madrelingua,comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e 

competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad 

apprendere, competenze sociali e civiche, spirito d’iniziativa e imprenditorialità, 

consapevolezza ed espressione culturale) 

Codice 

Progetto 

Titolo Progetto Ore 

didattica 

Requisiti/Titoli  

Esperti 

Importo orario massimo lordo 

€ 56,00  

 
 

C-1-FSE-

2013-2028 A 

 

La matematica del 

cittadino attivo  

Percorso formativo 

competenza in matematica 

 

30 

 

Laureati in matematica 

 

VISTE le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi nelle annualità 

2007/2013; 

TENUTO CONTO che allo scopo di operare una scelta coerente con gli obiettivi 
formativi delle singole azioni, l’Istituzione scolastica intende avvalersi della 
collaborazione di personale qualificato in possesso di particolari requisiti, in linea con i 
contenuti degli obiettivi previsti; 
VISTO l’art. 7 del D.Lgs. 30 MARZO 2001 N° 165 novellato dall’art. 32 della Legge 
4/08/2006, n° 248 e dall’art. 3, comma 76 della Legge 24 dicembre 2007, n° 244; 
VISTO il comma 2 lettera g) dell’art. 33 del Decreto 1 febbraio 2001, n° 44 e 
successive modificazioni; 
VISTO l’art. 40 del Decreto 1 febbraio 2001, n° 44 e successive modificazioni 

VISTO l’avviso per il reclutamento degli esperti esterni prot. 957/C30 del 08/02/2014; 

CONSIDERATO che sono state comunicate telefonicamente solo in data 24/03/2014 e 

che sono giunte per iscritto in data odierna le dimissioni dell’esperto di 

matematica originariamente individuato per la conduzione il modulo “La 

matematica del cittadino attivo”  



CONSIDERATO che è necessario, a motivo della comunicazione inoltrata ai corsisti 

circa l’avvio del modulo “La matematica del cittadino attivo”, procedere 

celermente a individuare l’esperto di matematica tramite la riapertura dei 

termini per il reclutamento dello stesso esperto  

EMANA 

il presente avviso di cui la suddetta premessa è parte integrante, per il reclutamento 
dell’ esperto di matematica in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione 
del modulo “La matematica del cittadino attivo” nell’ambito del Piano Integrato di 
Istituto - . Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” 
2007IT051PO007 finanziato con il F.S.E. 
I concorrenti sono tenuti a rispettare le condizioni previste dal seguente articolato: 
 
ART. 1 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
1. Le istanze dovranno essere compilate utilizzando il modello allegato al presente 
bando, di cui ne è parte integrante, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto, 
dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 31Marzo 2014 con le 
seguenti modalità: 
a) spedite a mezzo raccomandata all’indirizzo: LICEO E. MAJORANA – Via MOTTA,87- 
San Giovanni La Punta (CT). Per questa tipologia di invio è necessario ed obbligatorio 
allegare alla domanda fotocopia del documento di identificazione. Qualora la stessa 
dovesse pervenire all’Istituto dopo il termine suddetto che è perentorio non avrà alcun 
valore la data riportata dal timbro postale inerente alla spedizione. Inoltre, La busta 
dovrà contenere la scritta esterna “Contiene istanza e curriculum vitae, di cui all’ 
Avviso per il reclutamento degli esperti esterni. Programma Operativo 
Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”: 2007IT051PO007 finanziato con il 
F.S.E.”; 
b) consegna brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria di questo istituto il cui incaricato 
provvederà a rilasciare regolare ricevuta e, come sopra, la busta dovrà contenere la 

scritta esterna “Contiene istanza e curriculum vitae, di cui all’ Avviso per il 

reclutamento degli esperti esterni. Programma Operativo Nazionale: 
“Competenze per lo Sviluppo”: 2007IT051PO007 finanziato con il F.S.E.”; 
c) non saranno accettate domande inviate tramite fax e via e-mail. 
2. L’Istituto declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine 
indicato dal bando, per qualsiasi tipo di motivazione. 
3. Le istanze devono essere redatte tenendo in considerazione le voci relative  
ai titoli di studio e alla formazione e ai titoli professionali presenti nella 

sottostante “Tabella valutazione titoli esperti” e devono tassativamente 
indicare: 
 
• dati anagrafici completi e codice fiscale; 
• indirizzo e luogo di residenza; 
• professione esercitata abitualmente; 
• titolo di studio con data di conseguimento e generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 
• recapito telefonico ed eventuale indirizzo di posta elettronica; 
• di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, non essere stato 
destituito da pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in 
materia fiscale; 
4. Le istanze devono essere corredate da curriculum vitae (in formato europeo 
Europass CV), pena l’esclusione, e dalla specificazione di eventuali certificazioni 
nazionali ed internazionali possedute (una istanza per ciascun incarico cui si 



intende partecipare corredata, ognuna, da curriculum vitae e tabella di 
valutazione debitamente compilata). 
5. Nella domanda dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a 
raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi. 
6. In caso di personale dipendente o vincolati alle autorizzazioni di società private, 
enti di formazione, enti pubblici, la domanda di partecipazione dovrà contenere per 
iscritto il visto autorizzativo del Responsabile dell’azienda e/o Ente (in caso di 
dipendenti della Pubblica amministrazione, l’eventuale incarico è subordinato 
alla preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza , se prevista). 
7. Sulla domanda i candidati devono dichiarare necessariamente di conoscere l’utilizzo 
della piattaforma di gestione. 
8. Il compenso previsto dal Piano finanziario autorizzato sarà corrisposto a seguito 
dell’effettiva erogazione dei Fondi comunitari. In caso di mancata attivazione di uno 
dei corsi /moduli l’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento 
degli incarichi 
9.Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’esclusione, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 
giugno 2003. 
 
ART. 2 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE 
GRADUATORIE 
1. Le procedure di selezione saranno espletate secondo le norme e criteri indicati in 
premessa. 
2. Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Dirigente scolastico, coadiuvato 
dal Gruppo operativo di progetto, provvederà alla comparazione dei curricula 
pervenuti in tempo utile e rispondenti a quanto richiesto dall’art.1. 
3. l’incarico sarà assegnato anche in caso di presentazione di una sola domanda, 
purché il curriculum sia rispondente alle esigenze progettuali. 
4. Il presente bando viene pubblicato sul sito internet www.majoranaliceo.gov.it 
comprensivo di domanda e inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche di 
ogni ordine e grado della Provincia di Catania e agli organi di stampa con cortese 
richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo. 
5. Successivamente gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un 
punteggio determinato dalla griglia di valutazione appositamente predisposta e 
consultabile sul sito www.majoranaliceo.gov.it. 
6. Le graduatorie provvisorie degli idonei saranno pubblicate sul sito web il 2 Aprile 
2014. 
 
ART. 3 – MODALITA’ DI IMPUGNATIVA 
1. Avverso la graduatoria, è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque 
giorni dalla data di pubblicazione. 
2. Trascorso il termine di cui al punto 1, esaminati eventuali reclami, entro cinque 
giorni sarà pubblicata, con Decreto del Dirigente Scolastico la graduatoria definitiva 
sul sito Web dell’Istituto. Quest’ultima potrà essere impugnata, soltanto attraverso il 
ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, trattandosi di ATTO 
DEFINITIVO. 
 
ART. 4 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 
1. Successivamente all’individuazione quale vincitore del bando e prima 
dell’inizio delle attività, l’esperto, dovrà recarsi presso gli uffici di segreteria 
per compilare la propria scheda fiscale, propedeutica alla stesura del 
contratto, e consegnare tutti i titoli e gli incarichi in copia originale, 



precedentemente autocertificati nella domanda di partecipazione, per 
garantirne la veridicità e confermare, altresì, la sua posizione in graduatoria. 
2.L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazioni di lavoro 
occasionale o tramite incarichi di consulenza professionale direttamente con l’esperto 
prescelto. Nel caso di personale subordinato, eventualmente, all’obbligo autorizzativo 
di una ditta o agenzia private, è ammessa la convenzione direttamente con la ditta o 
agenzia, in tal caso, nella stessa convenzione dovrà essere espressamente indicato il 
nominativo dell’esperto prescelto in sede di valutazione. Se, invece, trattasi di 
personale appartenente alla pubblica amministrazione si formuleranno contratti così 
come previsto dalla normativa che disciplina i progetti PON. 
3. La durata dei contratti sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e 
in funzione alle esigenze operative della istituzione scolastica. 
 
Compiti dell’esperto: 
• presentazione progetto; 
• predisposizione, in collaborazione con il tutor, prima dell’avvio, un percorso 
formativo coerente con il progetto, completo di: Obiettivi – contenuti – attività – 
metodologia da seguire – criteri di valutazione; 
• Analisi delle competenze in ingresso; 
• Effettuare le attività didattiche in orario pomeridiano impegnandosi ad accettare il 
calendario stabilito dal GOP; 
• Fornire ai corsisti dispense, materiale di approfondimento e quanto altro attinente ed 
utile alle finalità didattiche del singolo progetto; 
• Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza; 
• Verifiche formali degli apprendimenti intermedie e finali, con relative certificazioni 
delle competenze; 
• Inserimento, in tempo reale, nella piattaforma dei Fondi Strutturali, tutti i dati, i 
materiali e i documenti relativi al proprio ruolo; 
• Consegnare in formato cartaceo ed elettronico, al termine del modulo, i programmi 
didattici consuntivi, i test effettuati, eventuale report delle attività svolte; 
• Consegnare una relazione finale sull’andamento e sui risultati del corso; 
• Partecipare alla certificazione delle competenze. 
 
 
TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico 
saranno trattati nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003. 
 La valutazione dei candidati avverrà con l'applicazione dei criteri e dei punteggi di 
seguito riportati:Unione Europea - P.O.N. Fondo Sociale Europeo “Competenze per lo 
sviluppo” 2007/2013. 

 
                                                                          Il Dirigente scolastico 
                                                                       F.to: Carmela Maccarrone 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Tabella valutazione titoli esperti 

 

 
 

 


